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Az egyesiilési jogrol, a kozhasznt jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasa-
rol sz616 2011. évi CLXXV. térvényben valamint a Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. tor-
vényben (,,Ptk.”) foglaltaknak megfeleléen, a Magyar Madartani és Természetvédelmi Egyesiilet (az
,Egyesiilet”) tagjai az aldbbiak szerint alkottak meg az Egyesiilet alapszabalyat (az ,,Alapszabaly”).

1.1.

1.2.
1.3.

1.4.
1.5.

2.1.

2.2.

2.3.

1. AZ EGYESULET NEVE, SZEKHELYE

Az Egyesiilet neve: Magyar Madartani és Természetvédelmi Egyesiilet
Az Egyesiilet angol neve: BirdLife Hungary

Az Egyesiilet roviditett neve: MME

Az Egyesiilet székhelye: 1121 Budapest, Kolt6 u. 21.

Az Egyesiilet jelképe: Diirg6 tuzokkakas, mellette jobbra ferde MME felirat
Az Egyesiilet jelmondata: ,» A madarbardt Magyarorszagért.”

Az Egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és
azoknak anyagi tdmogatast nem nyujt, azoktol timogatast nem is fogad el.

2.  AZEGYESULET CELJA
A természet, ezen beliil kiillondsen a madarvilag védelmének tarsadalmi tamogatésa.

Az Egyesiilet céljai elérése érdekében:

o cldsegiti a természeti értékek és a természetvédelem célkitlizéseinek megismerését, népszerii-
sitését;

e ndveli a természetvédelem tdmogatdinak korét;

o fontos feladatanak tekinti az ifjusag mellett a feln6tt lakossag természetvédelmi szemléletének
alakitasat, ezért komplex, az ifjusagot, a kozoktatasi intézményeket, a csaladokat €s a feln6t-
teket egyarant megszolitd oktatasi és kornyezeti nevelési programokat szervez,

e természetvédelmi kutatadsokat, védelmi programokat szervez és valosit meg;

e atermészeti értekek védelme érdekében hazai €s nemzetkodzi szinten érdekérvényesitoi teveé-
kenységet végez,

e szaktanicsadassal segiti az dllami és az Gnkormanyzati szervek, valamint a gazdalkodo és tar-
sadalmi szervezetek természetvédelmi tevékenységét; és

e részt vesz a nemzetkozi természetvédelmi szervezetek munkdjaban.

Az Egyesiilet, az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miiko-
désérdl és tamogatasardl sz6lo 2011. évi CLXXV. torvény 2. § 20. pontjanak megfeleléen koz-
haszniinak mindsiilé természetvédelmi, allatvédelmi, tudomanyos, kutatasi, valamint a nevelési
¢és oktatasi, képességfejlesztési, ismeretterjesztési tevékenységeket folytat. Az Egyesiilet a fent
nevezett jogszabaly eldirasainak megfelelve kozhasznu szervezetként keriilt nyilvantartasba. Az
Egyesiilet kozhasznu szolgaltatasaibodl tagjain kiviil mas is részesiilhet.

Az Egyesiilet céljainak megvaldsitasa érdekében a kovetkezd kozfeladatokat 1atja el:
2.3.1. Gyakorlati természetvédelmi tevékenység: fajvédelmi, teriilet- és él6hely védelmi prog-

ramok tervezésével €s kivitelezésével részt vesz a Nemzeti Természetvédelmi Alapterv tervezés-
¢ben ¢és végrehajtasaban (1996. évi LIIL. tv. a természet védelmérdl 53. §).
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2.3.2. Fellép a természeti teriiletek €s értékek jogellenes karositasa, veszélyeztetése ellen (1996.
évi LIIL tv. a természet védelmérdl 65. § (1) bekezdése).

2.3.3. Természetvédelmi monitorozas, kutatas, adatok gytijtése és kozzététele valamint biztosi-
tasa a természetvédelmi informacids rendszer szamara (1996. évi LIIL tv. a természet védelmérol
67 §).

2.3.4. A természetvédelmi kultura fejlesztése, a természet védelmével kapcsolatos ismeretek
oktatdsa Természetvédelem, természetvédelmi szemléletformalas (1996. évi LIIL. tv. a természet
védelmérdl 64. § (1) bekezdése).

2.3.5. A kornyezet- illetve természetvédelemmel, fenntarthaté kornyezettel és fogyasztassal
kapcsolatos ismeretek terjesztése oktatasi €s kozmiivelddési intézményekben. Kornyezeti oktatas,
képzés (1995. évi LIIL tv. 54.§ és 1996. évi LIIL tv. 64.9).

2.3.6. Kozremiikddés az allam és az Gnkormanyzatok természet- és kérnyezetvédelemmel kap-
csolatos feladatainak ellatdsaban. Megalapoz6 mérések végzése, tanulmanyok, szakértések készi-
tése, részvétel a természetvédelmi teriiletek feltdrasat, bemutatasat, fenntartdsat segité munkak-
ban. (1995.évi LIILtv.1.§/2/bek. f.) pontja és 2011.évi CLXXXIX. tv. 13.§ /1/ bek. 11. pontja).

2.3.7. A kornyezet allapotanak, a kdrnyezeti terhelések emberi egészségre gyakorolt hatasanak
figyelemmel kisérése, dokumentéldsa. Az egyes kornyezeti elemek allapotdval kapcsolatos infor-
maciok gyljtése, kozzététele, segitségnyujtas az ezekkel kapcsolatos kdrnyezeti informaciokhoz
vald hozzéjutasahoz (1995. évi LIIL tv. 12.§).

2.3.8. Aktiv részvétel a teriiletrendezési és teriiletfejlesztési dokumentumok kidolgozasdban-
végrehajtasaban - a fenntarthato fejlodés feltételeinek megteremtése érdekében részvétel a teriileti
¢és dgazati tervezési eljardsokban (1996. évi XXI. tv. 2. §).

2.3.9. Egyiittmiikddés a kozéptavi tudomany-, technoldgia- és innovacid-politikai stratégia ki-
alakitdsaban A fenntarthatosag elveinek megfeleld innovacié segitése (2004. évi CXXXIV. tv. a
kutatas-fejlesztésrdl és a technologiai innovaciordl 5. § (3) bekezdése).

2.3.10. Jogvédelmi feladatok. A jovO nemzedékek érdekeinek és a lakossag egészséges kornye-
zettel kapcsolatos jogainak védelme (2011. évi CXI. tv. az alapvetd jogok biztosarol 2. § a), b),
c), d) pontja).

Az Egyesiilet vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznt céljainak megvaldsitasa érdekében, azo-
kat nem veszélyeztetve végez. A gazdalkoddsa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az Alap-
szabalyban meghatarozott tevékenységére forditja.

Az Egyeslilet orszagos szervezet, tevékenységét Magyarorszag teljes teriiletén fejti ki.

3. AZ EGYESULET TAGJAI

Az Egyesiilet tagja lehet minden természetes ¢€s jogi személy. Az Egyesiilet az alabbi tagsagi for-
makat ismeri el:
— alapito tag;
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— egyéni tag;
— tdmogato tag

— szervezeti tag;

— csaladi tag;
— 0rokos tag;

— tiszteletbeli tag és

— partolo tag
Alapito tag:

Egyéni tag:

Tamogato tag:

Szervezeti tag:

Csaladi tag:

Orikos tag:

Tiszteletbeli tag:

Partolo tag:

az a tag, aki az Egyesiilet alapitasaban részt vett.

az a (i) magyar vagy (ii) kiilfoldi természetes személy, aki az Egyesiiletbe tor-
ténd felvételét irasban kéri ¢s az éves tagdijat befizeti.

az a rendes tag, aki az éves tagdij mértékének legalabb kétszeresét fizeti. A be-
fizetés mértékének megfelelden bronz, eziist, arany vagy gyémant fokozatra jo-
gosult. A gyémant fokozat tAmogato tag egyben ¢€lete végéig megvaltja a tag-
sagat.

az a (i) jogi személy vagy (ii) jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet,
amelyik az Egyesiiletbe torténd felvételét irasban kéri és az éves tagdijat befi-
zeti.

az a csaladok (sziilok és gyermekeik) altal valaszthatd, kedvezményes tagsagi
forma, amely a csalad tagjai szamara kiilon-kiilon is biztositja mindazokat a jo-
gokat és kotelességeket, amelyek az egyéni tagokra vonatkoznak.

az a magyar allampolgar, akinek madartani és természetvédelmi munkassaga
elismeréseként az Elndkség ezt a cimet adomanyozza. Az 6rokos tag nem kote-
les tagdijat fizetni.

az a kiilfoldi allampolgar, akinek a madartani €s természetvédelmi munkéssaga
elismeréseként az Elnokség ezt a cimet adomanyozza. A tiszteletbeli tag nem
koteles tagdijat fizetni.

az a (1) természetes személy, (i1) jogi személy vagy (iii) jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet, aki, ill. amely az éves egyéni tagdij Osszegét meghalado
mértékli adomanyt nyajt az Egyestilet részére. A nevezett tag a fentiek alapjan
adomanyigazolasra és az Egyesiilet Szervezeti és Miikodési Szabalyzatdban (az
»9ZMSZ”’) meghatarozottak szerint, a nyujtott adomany mértéke alapjan (i)
bronz, (ii) eziist, (iii) arany vagy (iv) gyémant partoldi cim viselésére jogosult.
Partolo6 tag nem valaszthato €és a dontéshozatalban csak tandcskozasi joggal ve-
het részt.

A tagok felvételének és nyilvantartasba vételérdl a Ptk. 3:80. §-nak megfelelden az alapszabaly
felhatalmazasa alapjan az Elnokség dont. A fent nevezett tagi kategoriakra, a kategoriakon beliili
tovabbi tagi alkategéridkra vonatkozé részletes szabdlyokat és a tagdijak mértékét az SZMSZ

tartalmazza.

A tagsagi viszony (az 0rokos és tiszteletbeli tagsag kivételével) hatarozott idejii. Egy évre szo6l,
majd ujabb hatarozott idészakra, a kdvetkezd évre esedékes tagdij befizetésével folyamatosan
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meghosszabbithato. A Ptk. 3:69. § szakaszanak megfelelden a Kiildottkozgytilés jogosult 30 na-
pos irasbeli felmondassal megsziintetni annak a tagnak a tagsagi jogviszonyat, aki — felkérés el-
lenére — nem fizeti be a kovetkez6 évi tagdijat, igy tagsdganak meghosszabbitasat elmulasztja.

Az Egyesiileti tagsag megsziinik:

— atagsag Kiildottkozgytilés altali, fenti 3.11 pont szerinti felmondasaval;
— atag halalaval;

— atagkilépésével; és

— atag kizaréasaval.

A tag kizarasanak szabalyai

3.13.1.

3.13.2.

3.13.8.

3.13.4.

3.13.5.

A tag kizarasanak szabdlyaira az alabbi 3.13.2-3.13.5 szakaszok és az 1. szdmu mellék-
letben talalhaté Fegyelmi Szabalyzat rendelkezései iranyadoak.

A Ptk. 3:70. § szakaszanak megfelel6en a tag jogszabalyt, az Egyesiilet Alapszabalyat
vagy Kiildottkdzgytilésének hatarozatat sulyosan vagy ismételten sértd magatartasa ese-
tén a Kiildottkozgylilés a taggal szemben kizarasi eljarast folytathat le.

A tag kizéarasat a Ptk. 3:70. § szakaszanak megfelel6en barmely egyestileti tag vagy egye-
stileti szerv kezdeményezheti.

A fenti 3.1.14.1. szerinti kizarasi eljarasrol a tagot 8 munkanapon beliil irdsban értesiteni
kell. A kizérasi eljarasban a tag jogosult részt venni, védekezése eldterjesztésének lehetd-
ségét biztositani kell.

A Ptk. 3:70. § szakaszanak megfelelGen a tag kizarasat kimondé hatarozatot irasba kell
foglalni és indokolassal kell ellatni; az indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul
szolgald tényeket €s bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetdségrdl vald tajékozta-
tast. A kizar6 hatarozatot a taggal kozolIni kell

A tag jogai:

— részt vehet az Egyesiilet rendezvényein;

— részt vehet az Egyesiilet Helyi Csoportjainak és Szakosztalyainak munkdjaban;

— azegyesiileti célok elérése érdekében javaslatot terjeszthet az Egyesiilet barmely testiilete elé¢;

— hasznélhatja az Egyesiilet konyvtarat, archivumat, madarvartait, ing6 €s ingatlan vagyontar-
gyait az ezekre vonatkozo6 kiilon szabalyokban foglaltak szerint;

— az Alapszabdly altal meghatarozott mddon élhet szavazati jogaval;

— az Egyesiilet tagja szabadon donthet arrdl, hogy mely teriileti szervezethez kivan tartozni; és

— atag - amennyiben a kozligyek gyakorlasatol nincsen eltiltva - barmely tisztségre megvalaszt-
hato.

— A kiskoru tagot azonban csak koranak megfeleld tisztségre lehet megvalasztani.

A tag kotelességei:

— atermészet-, kornyezet- és dllatvédelem szabalyainak, az Egyesiilet Alapszabalyanak €s mas
szabalyzatainak betartdsa, betartatdsa;

— lehetdségeihez mérten részt venni az Egyesiilet célkitlizéseinek megvaldsitasaban;

— az Egyesiilet szellemiségéhez méltd magatartdst tanusitani; és

— atagdij hataridében torténd befizetése.
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4. KOzGYULES

Az Egyesiilet legfelsobb szerve a kozgyiilés, amely kiildottkozgytilés formajaban mitkodik (a
,, Ko0zgyiilés™).

A Kozgytlést az Elnok évente legalabb egy alkalommal — a napirend kozlésével — a Kozgytilés
kittizott idépontjat legalabb 3 (harom) héttel megeldzden, irdsban hivja dssze. Rendkiviili Koz-
gytilést kell 6sszehivni, ha azt (i) a tagok egyotdde, (ii) az Ellenérzo Bizottsag a cél és az ok
megjeldlésével irasban kéri, illetve ha (iii) az Elndkség igy hataroz vagy (iv) a birdsag azt elren-
deli. A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell ismertetni, hogy a szavazasra jogosul-
tak a targyalni kivant témakorben allaspontjukat kialakithassak.

A kozgytilési meghivo kézbesitésétdl vagy kozzétételétdl szamitott 2 héten beliil a tagok és az
Egyesiilet szervei az EInoktdl a napirend kiegészitését kérhetik, a megtargyalni javasolt indoklast
tartalmazo inditvany Elnok részére valo megkiildésével. A napirend kiegészitésének targyaban az
Elndk jogosult donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemr6l az EInok nem dont vagy azt
elutasitja, a Kiildottkozgytilés a napirend elfogadasardl sz616 hatdrozat meghozatalat megelézden
kiilon egyszerii szotobbséggel dont a napirend kiegészitésének targyaban. Az Elndk a megtar-
gyalni javasolt inditvanyt az indoklassal egyiitt a kézhezvételt kovetd 2 munkanapon beliil meg-
kiildi a kiildotteknek.

A Kozgytlésen a tagokat valasztott kiildottek képviselik. A Kozgylilésen a tagsagot a teriileti
szervezetek altal a taglétszamuk ardnydban megvalasztott kiildottek képviselik. Minden tertileti
szervezetet egy kiildott és taglétszam aranyosan minden 50. (6tvenedik) tag utan tovabbi egy kiil-
dott allithat6. Egy tag csak egy teriileti szervezeten keresztiil delegalhat kiildotteket.

Kozgytilés nyilvanos, de szavazati joga csak a kiildotteknek van. Az Elnok kételes titkos szava-
zast elrendelni, ha azt a jelenlévo kiildottek legalabb 30%-a (harminc szazaléka) kéri Ez a szava-
zasra vonatkoz6 szabaly érvényes az Egyesiilet minden szervére.

A Kozgytilés akkor hatarozatképes, ha azon a kiildottek tobb mint fele jelen van. Ha a Kozgytilést
hatarozatképtelenség miatt el kell halasztani, akkor az ugyanazon a napon fél 6raval késobb ma-
sodszorra Osszehivott Kozgytilés a megjelentek szamara valo tekintet nélkiil, az eredeti meghivo-
ban megjelolt napirend szerinti kérdésekben hatarozatképes, ha az erre vonatkozo figyelmeztetést
az eredeti meghivo tartalmazza. Ezt a szabalyt kell alkalmazni az Egyesiilet minden szervére, ha
az Alapszabaly mésként nem rendelkezik.

A Kozgyllés jogosult az Egyesiiletet érintd minden kérdésben donteni. A rendkiviili Kozgytilés
azonban csak azzal a kérdéssel foglalkozhat, amelynek eldontésére dsszehivtak.

Jeloltallitas Kozgytilés hataskorébe tartozo tisztségviselok megvalasztasara: A tisztajitd kiildott-
kozgytilést megeldzé Kozgylilésen 3 tagh Jelold Bizottsagot kell valasztani. A Jel6ld Bizottsag-
nak irdsban valamennyi Helyi Csoportot és Szakosztalyt fel kell kérnie a jeloltallitasra. A Jelold
Bizottsaghoz érkezett javaslatokrol a Bizottsag a Tisztajito kiildottkdzgytilés eldtt 30 nappal tajé-
koztatja a Helyi csoportok és a Szakosztalyok vezetdségét. A jelold listat a Kozgytilést megel6z6
15. napon le kell zarni. A Kozgytilésen csak olyan tisztségre vonatkozdan vehetdk fel 0y jeloltek,
amelyekre vonatkozdan kordbban nem sikeriilt a minimalis 1étszamnak megfeleld szamu jeloltet
allitani. Orszagos tisztségviselonek jelolhetd minden olyan egyesiileti tag, aki legalabb harom éve
tagja az MME-nek.
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A Kozgytilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

- az Alapszabaly megallapitasa és modositasa;

- dontés az Egyesiiletnek mas egyesiilettel torténd egyesiilésérol;

- dontés az Egyesiilet feloszlasanak kimondasarol;

- dontés egyesiileti szovetségbe valo belépésrdl és kilépésrol;

- az Egyesiilet orszagos hataskori tisztviseldinek 6t éves iddszakra vald megvalasztasa, illetve
visszahivasa;

- atagdijak megallapitasa;

- dontés az Elnokség, Fegyelmi Bizottsag ¢€s az Ellen6rzo Bizottsag éves beszdmolodjanak elfo-
gadasarol,

- az Egyesiilet éves koltségvetési tervének, éves pénziigyi beszamoldjanak és az éves kozhasz-
nusagi jelentésének elfogadasa;

- az Egyesiilet mas szervei - az Elnokség, Fegyelmi Bizottsdg vagy az Ellen6rzé Bizottsag -
altal hozott dontések elleni fellebbezés elbiralasa; és

- az Egyesiilet el6z6 évi mérleg-féosszegének 10%-at (tiz szdzalékat) meghalado értékli ingd
¢s ingatlan egyesiileti vagyontargyak elidegenitésének engedélyezése.

— az Egyesiilet egészére vonatkozo szabalyzatok kiadasa;

— atag kizarasara vonatkozé végso dontés meghozatala.

Az Elnokség, az Ellenérzd Bizottsag, és a Fegyelmi Bizottsag azon tagjat, aki a tisztségébdl eredd
feladatai ellatasanak nem tesz eleget, illetve az Egyesiilet céljaival ellentétesen vagy azt veszé-
lyeztetve cselekszik, tovabba jogszabaly ellen vét, a Kozgyiilés tisztségébdl visszahivhatja.

Ha a Kozgytilés az Elnokség, a Fegyelmi Bizottsdg vagy az Ellenérzd Bizottsag éves beszamolo-
jat nem fogadja el, az elutasitott beszamoldt beterjesztd szerv elndkének €s valamennyi tagjanak
megbizatdsa — az adott szerv 0j tagjainak megvalasztasat tartalmazo kozgytilési hatdrozat megho-
zatalanak 1d6pontjdban — megsziinik. Az igy visszahivott szerv az Egyesiilet céljait vagy miiko-
dését meghatarozo6 dontést csak sziikséghelyzetben hozhat. Amennyiben a megbizast visszavond
Kozgyiilés nem valasztja meg az adott szerv 1) tagjait, a tiszttjito Kozgytlést, amelyet az Elnok,
akadalyoztatdsa esetén barmely Alelndk, valamennyiiik akadalyoztatasa esetén az Ellenérzd Bi-
zottsag elnoke, az iilést megeldzden legalabb 3 (harom) héttel, irdsban hiv 6ssze, 90 (kilencven)
napon beliil meg kell tartani.

A Fegyelmi Bizottsag altal hozott dontések ellen a Kozgytiléshez cimzett fellebbezést a kézhez-
vételtdl szamitott 15 (tizendt) napon beliil, lehet benyujtani a dontést meghozd szervnél, amely
azt koteles az EInokhoz tovabbitani. A fellebbezéseket az Elndk terjeszti a Kozgytilés elé.

Az Egyesiilet Elnoksége altal hozott hatarozatokkal szemben az Ellenérzé Bizottsagon keresztiil
a Kiildottkozgytiléshez lehet panaszt benytjtani, ill. a hatdrozat megsemmisitését kérni. Az Ellen-
0rz0 Bizottsag koteles a panaszt kivizsgélni és a kérelmet valamint sajat 4llaspontjat a soron ko-
vetkez6 Kiildottkozgytilés elé terjeszteni.

A Kozgytilés dontéseit f0szabaly szerint egyszerii tobbséggel hozza, amely szabaly az Egyesiilet
minden szervének dontésére érvényes. Mindsitett tobbség - azaz a jelenlévo kiildottek 3/4-ének
(haromnegyedének) egybehangzo szavazata - sziikséges az aldbbiak eldontéséhez:

— az Alapszabaly megéllapitasa és modositésa;

— az Egyesiilet mas egyesiilettel torténd egyesiilése;

Az Egyesiilet feloszlasanak kimondaséhoz a szavazati joggal rendelkezdk ¥4-ének egybehangzé

szavazata sziikséges.
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A Kozgyltilésrdl jegyzokonyvet kell vezetni, amely tartalmazza a Kozgytilés idopontjat, a napi-
rendet, a hatarozat(ok) tartalmat, idopontjat és hatalyat, illetve a dontést tamogatok, ellenzék és
tartozkodok aranyat és szamat. A jegyzokonyv vezetésérdl az EInok gondoskodik.

A Kozgyllés hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek a Ptk. 8:1. §
(1)-nek 1. pontja szerinti kozeli hozzatartozodja, élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozo) a
hatarozat alapjan kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy barmilyen mas elényben ré-
szesiil, illetve a megkdtendo jogiligyletben egyébként érdekelt. (Nem mindsiil elénynek az Egye-
stilet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli
szolgaltatas, illetve a tagnak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, az Alapszabalynak megfeleld
cél szerinti juttatas.)

5. ELNOKSEG
Az Elnokség az Egyesiilet ligyvezet szerve.

Az Elndkség tagjai az Egyesiilet vezeto tisztségviseldi. Az Elnokség 7 tagbdl all, tagjai az elnok
(az ,,EIn6k™), 1 - 4 szamu alelndk (az ,,Alelnok™) és az elnokségi tagok (egylittesen az ,,Elnok-

ség”).

Az Elnokség az Egyesiilet stratégiai dontéshozd, ligyintézo ¢s képviseleti szerve, melynek meg-
bizatasa 5 (6t) éves ciklusra sz6l. Az Elndkség feladatait az Alapszabéalynak és a Kozgytilés hata-
rozatainak megfelelden végzi. Az Elndkség jogosult donteni minden olyan kérdésben, amelyet az
Alapszabaly nem utal a Kozgytilés vagy mas szerv hataskorébe.

Az Alapszabaly 4.6 pontjanak nem ellentmondva, az Elndkség kizarolagos hataskorébe tartozik:

— az Egyesiilet napi iigyeinek vitele, az ligyvezetés hataskorébe tartozo ligyekben a dontések
meghozatala;

— abeszamolok eldkészitése és azoknak a kozgytilés elé terjesztése;

— az éves koltségvetés elkészitése €s annak a kozgytilés el¢ terjesztése;

— az Egyesiilet jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitasanak ¢és a tisztségviselok
megvalasztatdsanak el6készitése;

— akozgylilés 0sszehivasa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése;

— azigyvezetd szerv altal 6sszehivott kozgylilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

— részvétel a kdzgylilésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

— atagsag nyilvantartasa;

— az Egyesiilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése— az
Egyesiilet Helyi Csoportjaira és Szakosztalyaira vonatkozo szabalyzatok ellenjegyzése;

— az Egyesiilet munkatervének jovahagyasa;

— az Egyesiilet koltségvetésének kozgytilés elé terjesztése;

— mas szervezetekkel torténd nemzetkozi és orszagos szintl egylittmiikddés jovahagyasa;

— dontés az egyesiileti koltségvetés évkdzi modositasarol;

— 10j Helyi Csoport, Szakosztaly 1étesitésének jovahagyasa, a meglévok felfliggesztése;

— A Bizottsagok létrehozésa és megsziintetése

— az Egyesiilet alkalmazottait iranyito Igazgato kinevezése, beszamoltatasa €s felmentése;

— aTudomanyos Tanacs elnokének és tagjainak felkérése;

— alapitvany, gazdasagi tarsasag 1étesitése, a meglévok Osszevondsa, az egyesiilet altal 1étreho-
zott alapitvanyok és gazdasagi tarsasagok létesitd okiratanak modositasa illetve dontés alapit-
vany, gazdasagi tarsasag végelszamolassal torténd megsziintetésérol,

— orszagos programok, kampéanyok ¢és akciok jovahagyasa,;
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— az Egyesiilet miikodésével kapcsolatos iratok megorzése;

— az Egyesiiletet érinté megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak bekovet-
kezte esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele; €s

— az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo, a koz-
gytilés hataskorébe nem tartozo dontések meghozatala és végrehajtasa.

— azuj tagok felvétele

Az Elnokség évente legalabb 6 (hat) alkalommal iilésezik. Az elndkségi iiléseket az Elnok hivja
Ossze. A meghivonak tartalmaznia kell az iilés helyét, idépontjat, napirendjét és mellékelni kell a
napirendhez tartozé irasos dokumentumokat is. A meghivot legalabb 1 (egy) héttel az tilés eldtt
meg kell kiildeni. Az Elndkség iilései nyilvanosak. Az elnokségi iilésen tanacskozasi joggal ve-
hetnek részt az Alapszabalyban, valamint az SZMSZ-ben meghatarozott személyek és a meghi-
vottak. Az elndkségi ilés hatarozatképes, ha az Elnokség tagjainak tobb mint fele jelen van. Az
Elnokség dontéseit egyszerli tobbséggel hozza. Az Elndkség hatarozathozataldban nem vehet
részt az a személy, aki vagy akinek a hozzatartozdja a hatarozat alapjan kotelezettség vagy fele-
16sség aldl mentesiil, vagy barmilyen més elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiligyletben
egyébként érdekelt.

Az Elnokség iiléseirdl jegyzokonyvet kell késziteni, amely tartalmazza az iilés idopontjat, a napi-
rendet, a hatarozat(ok) tartalmat, idépontjat és hatalyat, illetve a dontést tamogatok, ellenzdk és
tartozkodok aranyat és szamat. A jegyzokonyv vezetésérdl az Elnok gondoskodik. Két elndkségi
ilés kozott felmeriild — siirgds dontést igényld — kérdésekben az elndkség tagjai elektronikus Gton
IS szavazhatnak. Az ilyen modon hozott hatarozatot a kovetkezd elnokségi tilésen meg kell erdsi-
teni és azt a jegyzOkonyvben rogziteni kell.

Az Elnokség miikodésére vonatkozo részletes szabalyokat, tagjainak feladatkorét az SZMSZ tar-
talmazza.

Az Egyesiiletet az Elnok, az Alelnokok ¢€s a jelen Alapszabaly felhatalmazasa alapjan atruhazott
jogkorben az Igazgato képviselik, akik egyediil aldirhatnak. Az Elndk eljarhat minden olyan iigy-
ben, amelyet jogszabaly, vagy az Alapszabaly nem utal mas szerv hataskorébe. Az EIndk egyes
jogkoreit az EIndkség tobbi tagjara, a teriileti szervezetek és szakosztalyok vezetdire az SZMSZ-
ben meghatarozottak szerint atruhazhatja.

Nem lehet az Egyesiilet Elncke, Alelndke vagy az Elndkség tagja az a személy, aki olyan koz-
hasznu szervezetnél toltott be - annak megszlintét megel6z6 két évben legalabb egy évig - vezetd
tisztséget, amely az addzas rendjérdl sz616 torvény szerinti kdztartozasat nem egyenlitette ki, ezen
kozhasznl szervezet megsziintét kovetd két évig. Az elndkség tagjai nem lehetnek egymasnak
kozeli hozzatartozoi.

Vezetdszerv megnevezésen a tovabbiakban a Kozgytilést és az Elndkséget kell egytittesen érteni.

Vezetd tisztségviseld az Elndkség és az Ellenérzd Bizottsag elndke és tagja. A vezetd tisztségvi-
selok nevét €s cimét a 2. szamu melléklet tartalmazza.

6. TISZTELETBELI ELNOK

Ezt a cimet az Egyesiilet azon személyeknek adoményozhatja, aki az Egyesiilet érdekében kiemelkedd
tevékenységet folytatnak vagy folytattak. A cim adomanyozasarol a Kiildottkézgytilés hataroz és a ki-
tiintetett személyérdl az Egyesiilet Elndksége dont.



7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7. ELLENORZO BIZOTTSAG

Az Egyesiilet miikodésének és gazdalkodasanak ellendrzését elkiiloniilt szerv, az ellendrzé bizott-
sag (az ,,Ellenorzé Bizottsag”) végzi. Az Ellenérz6 Bizottsag tagjainak szdma 5 (6t) 6. Az El-
lendrz6 Bizottsag elnokét az Ellendrzé Bizottsag tagjai maguk koziil valasztjak. Az Ellendrzé
Bizottsag elnokének akadalyoztatasa esetén az elndki tisztet az Ellendrzé Bizottsag tigyrendjében
megnevezett Ellendrzé Bizottsagi tag veszi at.

Az Ellen6rz6 Bizottsag mandatuma, a 4.9 bekezdéssel 6sszhangban, 5 (6t) évre szol.

Az Ellendrzd Bizottsag tagjai mas valasztott egyesiileti tisztséget nem tolthetnek be. Nem lehet
az Ellendrzo Bizottsag elndke vagy tagja, tovabba az Egyesiilet konyvvizsgaloja az a személy, aki
— avezetdszerv elndke vagy tagja;

— az Egyesiilettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuldé munkaviszonyban
vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp nem rendel-
kezik;

— az Egyesiilet cél szerinti juttatdsabol részesil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgaltatdsokat €és a tagnak a tagsdgi jogviszony alapjan nyujtott, az
Alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatast, illetve

— az elébbiekben emlitett személyek hozzatartozdja.

Nem lehet az Ellendrz6 Bizottsag elndke vagy tagja, illetve az Egyesiilet konyvvizsgéldja, az a
személy, aki olyan kézhasznu szervezetnél toltott be - annak megsziintét megel6zo 2 (két) évben
legalabb 1 (egy) évig - vezetd tisztséget, amely az addzés rendjérdl szolo6 térvény szerinti koztar-
tozasat nem egyenlitette ki, ezen kdzhasznu szervezet megsztntét kovetd 2 (két) évig.

Az Ellen6rz6 Bizottsag tagjai nem lehetnek egymasnak kozeli hozzatartozoi.

Az Ellen6rzd Bizottsag ellendrzi az Egyesiilet miikdését és gazdalkodasat. Ennek sordn a tiszt-
ségviseloktdl jelentést, az Egyesiilet munkavallaloitol pedig tajékoztatast vagy felvilagositast kér-
het, tovabba az Egyesiilet konyveibe €s irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja. Az Ellen6rzo
Bizottsag elndke és/vagy tagja az Elndkség iilésén tanacskozasi joggal vesz részt.

Az Ellendrz6 Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult szervet tdjékoztatni, és annak 6sszehiva-
sat kezdeményezni, ha arro6l szerez tudomast, hogy

— az Egyesiilet miikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként su-
lyosan sérté esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek
elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetdszerv dontését teszi sziikségessé;

vagy
— atisztségviseldk felelosségét megalapozo tény mertilt fel.

Az intézkedésre jogosult szervet vagy vezetoségét az Ellen6rzd Bizottsag inditvanyara - annak
megtételétdl szamitott 30 (harminc) napon beliil - 6ssze kell hivni. E hataridé eredménytelen el-
telte esetén a vezetdszerv dsszehivasara az Ellendrzé Bizottsag is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikodés helyreéllitasa érdekében sziikséges intézkedéseket
nem teszi meg, az Ellendrzd Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni az Elndkséget, az Elnok-
ség nem kielégitd intézkedése esetén pedig a torvényességi feliigyeletet ellato szervet.

Az Ellendrzd Bizottsag évente legalabb kétszer iilésezik. Az Ellendrzd Bizottsag iiléseit az Ellen-
0rz6 Bizottsag elndke hivja 0ssze, az idpont, helyszin €és a napirend megjelolésével. Az Ellendrzé
Bizottsag iilése hatarozatképes, ha azon legalabb a tagok fele jelen van. Az Ellenérz6 Bizottsag
hatarozatait egyszerii tobbséggel hozza. Vizsgalati ligyrendjét az Ellen6rzo Bizottsag maga hata-
rozza meg.
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Az ellendrzés tapasztalatairdl az Ellendrzé Bizottsag elndke évente beszamol a Kozgytilésnek. Az
Egyesiilet éves beszdmolojat és a kozhasznusagi jelentést az Ellendrzd Bizottsag koteles eldzete-
sen megvizsgalni és ennek eredményérél a Kozgytilésnek beszamolni.

8. FEGYELMI BIZOTTSAG

A fegyelmi bizottsag (a ,,Fegyelmi Bizottsag”) tagjainak szama 3 (harom) {6, az elndk és a Fe-
gyelmi Bizottsag tagjai. A Fegyelmi Bizottsag elnokét sajat tagjai koziil valasztja. A Fegyelmi
Bizottsadg tagjai az Egyesiileten beliil mas orszagos egyesiileti tisztséget nem tolthetnek be.
Amennyiben a Fegyelmi Bizottsag elnoke akadalyoztatva van, az elnoki tisztet a Fegyelmi Bi-
zottsag ligyrendjében meghatarozott tag veszi at.

A Fegyelmi Bizottsag tagjait a Kozgyiilés 5 (6t) évre valasztja, a 4.8 bekezdéssel 6sszhangban.
A Fegyelmi Bizottsag feladata a Kozgytilés altal elfogadott Fegyelmi Szabalyzat (1. sz&mu mel-
1¢klet) alapjan a fegyelmi eljarast lefolytatni és a fegyelmi hatarozatot meghozni.

9. TERULETI SZERVEZETEK — HELYI CSOPORTOK

Az Egyesiilet helyi képviseletét és a térségben dolgozo tagsag Osszefogasat az Egyesiilet teriileti
szervezetei (a ,,Helyi Csoport”) latjak el. A Helyi Csoportok nevét, cimét és elérhetOségeit az
Egyesiilet honlapja (www.mme.hu) tartalmazza. Minden belfoldi tag valamelyik Helyi Csoport-
hoz tartozik, de egy tag csak egy Helyi Csoportnak lehet tagja. Az 0 belfoldi tagok az éltaluk
valasztott, ennek hianyaban a lakohelyiik szerint illetékes Helyi Csoportba keriilnek bejegyzésre,
de késdbb atjelentkezhetnek barmelyik masik Helyi Csoportba. A kiilf6ldi tagoknak az Egyesii-
letbe torténd belépéskor az altaluk szabadon valasztott Helyi Csoportba be kell jelentkezniiik,
illetve barmikor, a korabbi Helyi Csoport tagsaguk egyidejii torlése mellett, az altaluk szabadon
valasztott Helyi Csoportba atjelentkezhetnek.

Az Egyesiilet Helyi Csoportjainak (telephelyeinek) felsorolasat és székhelyét az alapszabaly 3.
szamu melléklete tartalmazza.

A Helyi Csoport tevékenységét a jogszabalyok, az Alapszabaly és az Egyesiilet egyéb belso sza-
balyzatai €s szabalyai, a Kozgytlilés €s az Elndkség hatarozatai alapjan végzi.

A Helyi Csoport sajat képviseleti szervvel (vezetdség) rendelkezik, amelyet a Helyi Csoport tagjai
sajat maguk koziil valasztanak meg. A valasztas eredményérdl az Elnokséget irasban kell tajékoz-
tatni. A terlileti szervezet a miikodési teriiletén jogosult az Egyesiilet képviseletére.

A Helyi Csoport vezetdségeének 1étszdma 3 - 11 f6. A Helyi Csoportok vezetdségiik 1étszamat a
sajat teriileti szervezeti és miikodési szabalyzatukban hatdrozzak meg, amelynek mindenkor 6ssz-
hangban kell allnia az SZMSZ-el.

A Helyi Csoport tisztségviseldje az elnok, a titkar, valamint helyetteseik, ill. a gazdasagi vezeto.

A Helyi Csoport pénzgazdéalkodasa az Egyesiilet koltségvetésének része. A Helyi Csoport az al-
tala megszerzett bevételek felhasznalasarol onalléan dont, de mindenkor koteles az Egyesiilet mii-
kodési koltségeihez hozzdjarulni. Ennek részletes szabalyait az SZMSZ tartalmazza.

A Helyi Csoport tevékenységét az Egyesiilet célkitlizéseihez illeszkedd munkaterv alapjan végzi.
A teriileti szervezet miikodésének részletes szabalyait az SZMSZ-el mindenkor 6sszhangban allo
teriileti szervezeti és milkodési szabalyzata hatdrozza meg. Ha ilyen nincs, akkor az Egyesiilet
SZMSZ-¢ében a Helyi Csoportokra meghatdrozott altalanos szabalyok alapjan mikodik. A Helyi
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Csoport mitkddésének hatékonyabba tétele érdekében a csoportgyiilés donthet teriileti munkacso-
portok Iétesitésérdl, amely a Helyi Csoport vezetdségének jovahagyasa mellett végzik tevékeny-
ségiiket. A munkacsoport vezetdjét a teriileti szervezet csoportgyiilése valasztja meg.

A Helyi Csoport évente legalabb egyszer, minden év januar 1-e és marcius 31-e kdzott csoport-
gytilést tart. A csoportgytlés kizardlagos hataskore:

— a Helyi Csoport vezetoségének megvalasztasa 5 (6t) évre;

— avezetOségi tagok visszahivasa;

— a Helyi Csoport teriileti szervezeti ¢s mikodési szabalyzatanak elfogadésa;

— azelézo évi beszamolo elfogadasa;

— az éves munkaterv és pénziigyi terv elfogadasa; és

— aKozgyiilésen résztvevo kiildottek megvalasztasa a kdvetkezo csoportgytilésig de legfeljebb
egy évre sz616 mandatummal.

A csoportgyiilésen barmelyik résztvevo tag felszolalhat és inditvanyt tehet. A Helyi Csoport cso-
portgytilése hatarozatait egyszeri tobbséggel hozza. A Csoportgytilés akkor hatarozatképes, ha a
tertileti tagsag tobb mint fele jelen van. Hatdrozatképtelenség esetén ugyanazon napon, fél éraval
kés6bb dsszehivott csoportgylilés a megjelentek szamara tekintet nélkiil hatarozatképes. A Helyi
Csoport csoportgylilésén hozott hatarozato(ka)t jegyz6konyvbe kell foglalni, amely tartalmazza a
csoportgyiilés idépontjat, a dontést tamogatok, ellenzok és tartozkodok aranyat és szamat, vala-
mint, ha aktualis, a megvalasztott kiildottek névsorat. A jegyzOkonyv vezetésérdl a Helyi Csoport
vezetdsége gondoskodik. A hatarozatokrol szol6 jegyzOkonyvet az Egyesiilet igazgatojanak irat-
tarazas céljabol meg kell kiildeni.

Ha a Helyi Csoport csoportgytilése a Helyi Csoport vezetdségének éves beszamoldjat nem fogadja
el, az elutasitott beszamolot beterjesztd szerv elndkének és valamennyi tagjanak megbizatasa — az
adott szerv 0j tagjainak megvalasztasat tartalmazo6 kozgyiilési hatarozat meghozatalanak idépont-
jadban — megsziinik. Az igy visszahivott szerv az Egyesiilet céljait vagy miikodését meghatarozo
dontést csak sziikséghelyzetben hozhat. Amennyiben a megbizast visszavon6 Helyi Csoport cso-
portgyllése nem valasztja meg az adott szerv Uj tagjait, a tisztjitd Helyi Csoport csoportgytilést
90 (kilencven) napon beliil meg kell tartani. Ezt a Helyi Csoport erre a célra kinevezett vezetségi
tagja, az tilést megeldzden legalabb 3 (harom) héttel, irdsban hivja 0ssze.

Uj Helyi Csoport alakitasat legalabb 10 (tiz) tag kezdeményezheti. A Helyi Csoport megalakita-
sat, amennyiben a Helyi Csoportnak 6nallé miikddési teriilete van és hosszll tavli mitkddése biz-
tositottnak latszik, az Elnokség hagyja jova. Célszerli, hogy a Helyi Csoport mitkddési teriilete
legalabb egy kistérséget lefedjen. A Helyi Csoport alakul6 iilését az MME elndke altal megbizott
személy késziti eld, és az elnok, vagy az altala megbizott személy vezeti le. A Helyi Csoport
megalakitasa akkor hagyhatd jova, ha rendelkezik székhellyel, legalabb 10 (tiz) taggal, vezetd-
séggel, teriileti szervezeti és miikddési szabalyzattal, valamint munka- és pénziigyi tervvel. Az
alakulo Helyi Csoport tagsagat és vagyonat illetden, a teriileten mar mitkodoé Helyi Csoport tiszt-
ségviseldinek bevondsaval az Elndkség hataroz.

Amennyiben a Helyi Csoport jogszabalyoknak €s az alapszabalynak megfeleld miikodése mas-
ként nem biztosithatd, az Ellendrzd Bizottsag véleményének kikérése utan az Elndkség:

— a Helyi Csoport, illetve vezetdségének mitkddését felfiiggesztheti, €s megbizott szervezd tit-
kart rendelhet ki a Helyi Csoport miikodtetésével kapcsolatos feladatok atmeneti ellatasara.

— a Helyi Csoport vezetdi ellen fegyelmi eljarast kezdeményezhet.

A Helyi Csoport megsziinik, ha:
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9.9.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

— acsoportgytilésen a Helyi Csoport tagok legalabb 2/3-a (kétharmada) ekként hataroz;

— folyamatosan jogszabaly, vagy Alapszabaly ellenes miikodése miatt az Ellendrzé Bizottsag
javaslatara a Kozgytilés igy hataroz; vagy

— mas Helyi Csoporttal egyesiil (beolvad vagy 6sszeolvad, melynek sordn jogutdd az 0j Helyi
Csoport lesz).

A Kozgyiilés hatarozata alapjan megsziintetett Helyi Csoport vagyonanak felhasznalasarol az El-
len6rzo Bizottsag véleményének kikérése utan az Elndkség dont.

A Helyi Csoportokkal 6sszefliggd tajékoztatasi, kapcsolattartasi, nyilvantartasi és irattarazasi fel-
adatokat az SZMSZ szabalyozza.

10. SZAKOSZTALYOK

A madartan ¢és a természetvédelem egyes szakteriileteinek miivelése érdekében orszagos tevé-
kenységet kifejté szakosztalyok (a ,,Szakosztaly”) alakithatok.

A Szakosztaly alakitasat legalabb 30 (harminc) tag kezdeményezheti. A Szakosztaly alapitasat a
feltételek megléte esetén az alakitast megel6zéen az Elndkség hagyja jova.

A Szakosztaly tagja csak az Egyesiilet azon tagja lehet, aki a Szakosztalyba jelentkezik, és meg-
felel a Szakosztaly szervezeti és mikodési szabalyzatdban meghatarozott feltételeknek. Egy tag
tobb Szakosztalynak is tagja lehet. A szakosztalyi tagsdg nyilvantartasa a tagnyilvantartas keret-
¢ben torténik.

A Szakosztaly mikodésének iranyitasat a Szakosztaly vezetdsége végzi az Alapszabaly, a Koz-
gylilés és az Elnokség altal meghatarozott keretek kozott.

A Szakosztaly vezetOségének létszama 3 - 11 {0, az egyes tisztségeket a szakosztaly szervezeti és
miikddési szabalyzata hatarozza meg. A Szakosztaly tisztségviseldi az elnok az alelnok(dk) €s a
titkar ill. a titkarhelyettes(ek)

A szakosztalyi taggytilést legalabb évenként, - vezetdségének Gjravalasztasa érdekében legalabb otéven-

ként - kell tartani. A szakosztalyi illetve vezetdségi lilésekrdl jegyzokonyvet kell késziteni és azt
tajekoztatas és irattarazasi célbol az Egyesiilet elnokének meg kell kiildeni. A szakosztalyok nem
0nallo jogi személyek, de helyi csoportokhoz hasonléan 6nalld pénzgazdalkodast végezhetnek.
Koltségvetésiik az Egyesiilet koltségvetésének része. A szakosztaly koteles az Egyesiilet miiko-
dési koltségeihez hozzdjarulni, Ennek részletes szabalyait az SZMSZ tartalmazza.

A Szakosztalyok elndkei évente beszamolnak a Kozgytilésnek.
A szakosztalyi taggytilés kizarolagos hataskore:

— a Szakosztaly vezetdségének megvalasztasa 5 (6t) évre;

— a Szakosztaly szervezeti és miikddési szabalyzatanak elfogadasa;

— a Szakosztaly koltségvetésének és eldz6 évi pénziigyi beszamoldjanak elfogadasa

— a Szakosztaly éves beszdmolojanak elfogadasa; és

— amegbizatasukat huzamos ideig nem teljesitd vezetdségi tagok visszahivasa, ezzel egyidejii-
leg az 0j vezetdségi tagok megvalasztasa.



10.5.

10.6.

A Szakosztaly miikodésének részletes szabdlyait szervezeti és miikodési szabalyzata hatarozza
meg, amelyet a szakosztalyi {ilés fogad el. A Szakosztaly SZMSZ-t az Elnokségnek kell ellenje-
gyeznie. Az ellenjegyzés csak abban az esetben tagadhatd meg, ha a szakosztalyi SZMSZ ellen-
tétes az Alapszaballyal, vagy az Egyesiileti SZMSZ-el.

A Szakosztaly szervezeti és miikodési szabalyzata alapjan szakmai munkacsoportok alapithatok
egy-egy sziikebb szakteriilet miivelésére.

Amennyiben a Szakosztaly jogszabalyoknak és az alapszabalynak megfelelé miikodése masként
nem biztosithato, az Ellenorz6 Bizottsag javaslata alapjan az Elnokség:

— a Szakosztaly mikodését felfiiggesztheti.
— a Szakosztaly vezetdi ellen fegyelmi eljarast kezdeményezhet

A Szakosztaly megsziinik, ha:

— azt a Szakosztaly tagsaga kétharmados tobbséggel kimondja;

— folyamatosan jogszabaly, vagy Alapszabaly ellenes miikodése miatt az Ellenérzé Bizottsag
javaslatara a Kozgytilés igy hataroz; és

— mas szakosztallyal egyesiil (beolvad vagy 0sszeolvad, melynek soran jogutod az 0j Szakosz-
taly lesz)

A kozgytlés hatarozata alapjan megsziintetett Szakosztaly vagyonanak felhasznalasardl az Ellen-
0rz0 Bizottsag véleményének kikérése alapjan az Elnokség dont..

10.7. A Szakosztalyokkal osszefliggd tajékoztatasi, kapcsolattartasi, nyilvantartési és irattarazasi felada-

11.1.

11.2.

tokat az SZMSZ szabalyozza.

11. TANACSADO TESTULET

A tanacsado testiilet (a ,,Tanacsadé Testiilet”) tagjai (1) az Elndkség, az Ellen6rz6 Bizottsag és a
Fegyelmi Bizottsag elndke, illetve tagjai), (ii) a Helyi Csoportok és (iii) a Szakosztalyok tisztség-
viseldi, (iv) a Tudomanyos Tandcs tagjai, az (v) Egyesiilet igazgatdja, igazgatohelyettesei, , vala-
mint (vi) orszagos €s helyi programvezetdi. A Tanacsado Testiilet évente legalabb 1 (egy) alka-
lommal iilésezik. A Tanacsado Testiilet 6sszehivasarol az Elndkség gondoskodik.

A Tanécsado Testiilet tilésének célja:

— az Egyesiilet tevékenységének atfogo értékelése;

— ajanlasok megfogalmazasa az egyesiileti munka tovabbfejlesztése érdekében;

— az egyeslleti stratégidk véleményezése;

— tajékozodas a teriileti szervezetek, szakosztalyok, alapitvanyok, programvezetdk és alkalma-
zottak tevékenységérol; és

— arésztvevok tovabbképzése.

A Tanécsado Testlilet javaslatokat fogalmazhat meg az Egyesiilet munkdjaval kapcsolatban, ame-
lyeket a Tanacsado Testiilet iilését kovetd Kozgylilésnek meg kell targyalnia. A Tanacsado Tes-
tiileti tilés programjat, ajanlasait, javaslatait €s a résztvevok listajat emlékeztetdben kell rogziteni.
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12. BIZOTTSAGOK

12.1. Egy-egy feladat elvégzésére, megszervezésére, allaspont kialakitdsara az Elnokség allando, vagy
ideiglenes bizottsagot (a ,,Bizottsag™) hozhat 1étre. Az Elnokség a Bizottsdg megalakitasakor
meghatdrozza a Bizottsag feladatkorét és felkéri tagjait. A Bizottsadg sajat miikodési szabalyait
maga hatarozza meg, amit az Elnokség jovahagy. A Bizottsag a feladat megvalositasat kvetden
automatikusan megsziinik.

13. TUDOMANYOS TANACS

13.1. A tudomanyos tanacs (a ,,Tudomanyos Tanacs”) az Egyesiilet kutatasi és természetvédelmi stra-

e ey

madarvédelmi és természetvédelmi kérdésekben allast foglal.

13.2. A Tudomanyos Tandcs tagjainak szama 5 (6t) f6, akiket az Elnokség kér fel 5 (6t) éves iddszakra.

14. KOZPONTI IRODA, ALKALMAZOTTAK

14.1. Az Egyesiilet orszagos szervezési €s igazgatasi ligyeinek segitése érdekében az Elndkség Koz-
ponti Irodat miikodtet. A Kozponti Iroda feladatai:

- az Egyesiilet tagnyilvantartdsanak vezetése;

- atermészetvédelmi és szemléletformald programok orszagos koordinalasa;

- a Helyi Csoportok munkéjanak szakmai segitése;

- folyamatos PR tevékenység a tomegkommunikacids eszkdozokon keresztiil;

- az Egyesiilet honlapjanak, honlapjainak €s elektronikus levelezd listdiinak mitkddtetése
- az Egyesiilet pénziigyeinek kezelése, a bizonylatok rendszerezett nyilvantartasa;

- az egyesiileti alkalmazottaival kapcsolatos munkaiigyi feladatok elvégzése; és

- sajat miikodési koltségeinek eldteremtése, valamint a Helyi Csoportok €s Szakosztalyok mii-
kodéseének és programjainak anyagi tdmogatésa.

Az egyesiilet tagjainak informalasa érdekében zart - csak a tagok szamara elérhetd, vagy nyitott — be-
jelentkezés utan barki szamara elérheté — elektronikus levelezd listakat, vagy mas hirforrasokat bizto-
sithat.

14.2. A Kozponti Iroda szervezeti rendjét és miikkodési szabalyait az Egyesiilet szervezeti ¢s mikodési
szabalyzat hatdrozza meg, amelyet az Elnokség hagy jova.

14.3. Célkitiizéseinek megvaldsitasa érdekében az Egyesiilet alkalmazottakat foglalkoztathat.

14.4. Az Egyesiilet alkalmazottai nem lehetnek az Elndkség, Ellen6rzé Bizottsag vagy Fegyelmi Bi-
zottsag elnokei, illetve tagjai, és nem valaszthat6 kiildotteknek. A féallast Helyi csoport vezetdk
kiildottnek valaszthatok. Az Igazgatd az Egyesiiletben valasztott tisztséget nem tolthet be.

14.5. Az alkalmazottakat irdnyito €s esetiikben a munkaltatdi jogokat gyakorlo Igazgatot az Elndkség
nevezi ki és menti fel, egyuttal az Igazgaté feletti teljes korli munkaltatoi jogokat is az Elndkség
gyakorolja.



14.6

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

155.

15.6.

A f6allast helyi csoport tisztségviselk esetében a munkaltatdi jogokat az MME Igazgatdja gya-
korolja. Az Igazgat6 a napi iranyitas jogat a Helyi Csoport vezetdségének, vagy a vezetdség altal
Kijelolt vezetdségi tagnak irasos megallapodas keretében atadhatja.

15. AZEGYESULET VAGYONA ES GAZDALKODASA

Az Egyesiilet bevételeit képezik:

— atagok altal fizetett tagdij, illetve adomany;

— maganszemélyek MME-re tortént 6rokhagyasabol szarmazo ingdsagok és ingatlanok
— allami koltségvetési forrasbol szarmazo tdmogatés;

— ahazai és kiilfoldi szervezetektdl, maganszemélyektdl szarmazo tdmogatés, hagyaték;
— az Egyesiilet szakmai tevékenységének jovedelme;

— az Egyesiilet vagyonanak hozadéka;

— az Egyesiilet vallalkozoi tevékenységébdl szarmazd bevételek, és

— egy¢éb bevételek.

Az Egyesiilet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik. A koltségvetés elkészittetése az Elndkség,
végrehajtasanak ellendrzése az Elndkség és az Ellendrzo Bizottsag feladata. A koltségvetési be-
szdmolo csak az Ellendrzd Bizottsag véleményével terjeszthetd a Kozgytilés elé.

Az Egyesiilet gazdalkodasanak részletes szabalyait kiilon szabalyzat(ok) tartalmazzak (ideértve
az SZMSZ-t is), amelyeket az Elnokség készittet el.

Az Egyeslilet vagyona fel nem oszthat6 és el nem ajandékozhato.
A természetvédelmi célra vasarolt foldtertiletek nem idegenithetdk el.

A targyévet megel6z6 évi mérlegfédsszeg 10%-4t (tiz szazalékat) meghalado és az Egyesiilet éves
koltségvetésében nem szerepld mértékii kotelezettségvallalasrol az Elndkség hataroz.
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16.1.

16.2.

16.3.

17.1.

17.2.

17.3.

18.

18.1.

18.2.

18.3.

18.4.

18.5.

16. EGYESULETI KITUNTETESEK

Az egyesiileti célok elérése érdekében kiemelkedd munkat végz6 tagok munkajanak elismerésére
az Egyesiilet kitiintetéseket alapithat. Az egyesiileti kitiintetésekrdl és azok adoméanyozasi szaba-
lyairol kiilon szabalyok rendelkeznek. (4., 5., 6.,7. és 8. szamu melléklet).

Uj egyesiileti kitiintetés alapitasara a Kozgyiilés jogosult.

A Fegyelmi Bizottsag fegyelmi eljaras keretében kiszabott biintetésként megvonhatja a kitlintetést
attol, aki stilyosan vét az egyesiilet érdekei ellen, vagy a természetvédelmi etika ellen.

17. AZEGYESULET MEGSZUNESE
Az Egyesiilet megsziinik, ha:

— feloszlasat a Kozgytilés haromnegyedes tobbséggel kimondja;

— mas egyeslilettel egyesiil;

— abirosag feloszlatja; vagy

— abirosag - a torvényben eldirt okok miatt - a megsziinését megallapitja.

Az Egyesiilet megsziinése (beleértve a feloszlast és feloszlatést is) esetén az Egyesiilet végelsza-
molas utan megmaradt vagyona a Természet Szolgalataban Alapitvanyra szall. Egyesiilés miatti
megsziinés esetén az Egyesiilet vagyona az 0j egyesiilet tulajdondba megy at.

Ha a birosag vagy a feloszlast kimondo kozgytilési hatarozat masként nem rendelkezik, a meg-
szinéssel, kapcsolatos teenddk ellatasa a hivatalban 1évé Elnokség feladata.

NYILVANTARTASOK VEZETESE, A HATAROZATOK NYILVANOSSAGRA HOZATALA

A Kozgytilés és az Elnokség hatarozatait tartalmazo jegyzokonyveket a Kozponti Iroda az Irattari
Szabalyzat alapjan tartja nyilvan. A K6zponti [roda szadmitogépes nyilvantartast vezet a Kozgytilés
¢és az Elnokség hatarozatairol kiilon- kiilon, amely tartalmazza a dontések tartalmat, iddpontjat és
hatélyat, illetve a dontést timogatok és ellenzok szamaranyat (ha lehetséges személyét).

A Kozgytilés hatarozatait az Egyesiilet az 4ltala kiadott, minden tagnak rendszeresen megkiildott
egyesiileti lapban teszi k6zzé. Az Elndkség hatarozatait és az éves beszamolokat a szervezeti egy-
ségek vezetd1 megkapjak. A személyi kérdésekben hozott dontésekrdl a konkrétan érintettek iras-
ban értesitést kapnak.

Az Egyesiilet miikodésével kapcsolatos azon iratokba, amelyek a honlapon nem taldlhatok meg
az Egyesiilet Kozponti Irod4ja - elézetes bejelentkezés alapjan - a betekintést lehetévé teszi.

Az Egyesiilet miikodésérdl, szolgaltatasai igénybevételének modjarol az egyesiileti lapban és az
egyesiilet honlapjan rendszeresen beszamol.

Ezen Alapszabaly szerinti tevékenységének ¢és gazdalkodasanak legfontosabb adatait az orszagos
sajtd utjan nyilvanossagra hozza.

Budapest, 2016.majus 21.

Bajor Zoltan
elndk
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) 1. szamu melléklet
FEGYELMI SZABALYZAT

. Fegyelmi vétséget kovet el, aki:

a) az Alapszabalyban foglalt és 6nként vallalt kotelezettségeket stilyosan megszegi, vagy hanyagul
latja el,

b) sulyosan vét a szakmai etika ellen,

c) természetvédelmi érdekeket sértd szabalysértést vagy blincselekményt kovet el.

. Fegyelmi eljarés inditasara barmely egyesiileti tag tehet javaslatot.
. A fegyelmi eljarés inditasara iranyul6 javaslatot az Egyesiilet elnokéhez kell eljuttatni.
. A fegyelmi eljarast az Egyesiilet Elnoke, az Egyesiilet EInokségének tagja ellen pedig az Ellen6rz6

Bizottsag elndke rendeli el.

. A fegyelmi vizsgalatot a Fegyelmi Bizottsag folytatja le.

A vizsgalatrol jegyzokonyvet kell vezetni, melyet a bizottsag elndke, a vizsgélatban résztvevo bizott-
sagi tagok ¢€s a vizsgalattal érintett egyesiileti tag vagy képviseldje ir ala.

. Az eljaras soran az Egyesiilet képviseletében az elnok vagy az altala megbizott tag jar el. Az eljaras

ald vont személyt az eljards soran személyesen kell meghallgatni kivéve, ha errdl irdsban lemond,
vagy ha védelmével mas személyt biz meg. Ez esetben a megbizottat kell meghallgatni. Az eljaras
ald vont személy védelmével akkor is megbizhat mas személyt maga mellett, ha személyesen jar el.
Nem akadalya az eljarasnak, ha az eljaras ald vont személy szabalyszert értesitésre nem jelenik meg
¢s maga helyett meghatalmazottat sem kiild, feltéve, hogy tavollét nem menti ki és 11j idépont kitii-
z€sét nem kéri.

. A fegyelmi eljarast akkor is le kell folytatni, ha az eljaras ala vont id6kozben kilép az egyesiiletbdl
. A kiszabhat6 fegyelmi biintetések:

a) figyelmeztetés,

b) megrovas,

C) egyesiileti tisztségekt6l valo megfosztas,

d) egyesiileti kitiintetések visszavonasa,

e) az Egyesiiletb6l valo kizaras kezdeményezése.

A fegyelmi biintetés végrehajtasat indokolt esetben 2 évi probaidore fel lehet fiiggeszteni. Ha a probaidd
eredményesen telik el (azaz a probaidd alatt ujabb fegyelmi vétséget az eljaras ala vont nem kovet el),
a biintetéssel sujtott mentesiil a bilintetés hatalya alol. Ha a probaid6 alatt a tag ujabb fegyelmi vétséget
kovet el, a biintetés felfliggesztése hatalyat veszti.

9. A fegyelmi hatarozatot minden esetben a Fegyelmi Bizottsdg hozza.

Az eljaras ala vont személy az el0készitésben €s a dontésben nem vehet részt. Amennyiben a Fe-
gyelmi Bizottsag az Elndkség tagja ellen a 8. ¢, €. pontban foglalt fegyelmi biintetési hatarozatot hoz,
ez az eljaras ald vont személy tisztségét felfliggeszti, s az Elndkség tobbi tagjanak kell a helyettesi-
tésrél gondoskodnia. A Fegyelmi Bizottsagnak a 8. ¢, d, és e. pontokban foglalt fegyelmi biintetést
tartalmaz6 hatarozata - a joger6tdl fliggetleniil - az egyesiileti tisztségbdl, illetve a tagsagi jogok gya-
korlasa alol a fegyelmi ala vont tagot felfiiggeszti. A fegyelmi hatarozat ellen az eljaras ala vont 15
napon beliil fellebbezéssel élhet, melyet a Kozgylilésnek cimezve a Fegyelmi Bizottsag elnokéhez
kell irasban benytjtani,. Fellebbezési jog illeti meg azt is, aki a fegyelmi eljarast elrendelte. A felleb-
bezésnek a fegyelmi biintetés végrehajtasa tekintetében halaszto hatdlya van, azzal, hogy az eljaras
ald vont személy a masodfoku hatarozat meghozataldig tagi jogviszonya felfliggesztésre kertil.

A Kozgytilés, mint masodfoku fegyelmi szerv az elsé fokon kiszabott fegyelmi biintetést enyhitheti
vagy sulyosbithatja. A fegyelmi biintetés masodfokon nem sulyosbithat abban az esetben, ha csak
a fegyelmi biintetéssel stjtott jelentett be fellebbezést. Ha a fellebbezés alaptalan, azt a masodfoku
fegyelmi szerv elutasitja.

10. A Kozgyiilés méasodfoku hatarozataval szemben fellebbezésnek helye nincs.
11. Az egyesiilet valamely szervének torvénysértd hatarozatat barmely tag — a tudomasara jutastol sza-

mitott 30 napon beliil — a birdsag elétt megtamadhatja.
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12. A 8. b, ¢, és d. pontban meghatarozott fegyelmi biintetések torlését a biintetéssel stjtott tag két év
elteltével kérheti. A 8. c., pontban foglalt fegyelmi biintetés torlése azonban csak az Gjravalaszthato-
sagot jelenti.

13. A figyelmeztetésnél sulyosabb fegyelmi biintetéssel sujtott tag a soron kdvetkezd tisztujitas soran
egyesiileti vezetd funkciora nem jelolhetd €s nem valaszthato.

14. Az Egyesiilet alkalmazottainak ebben a mindségben elkovetett fegyelmi vétségnek elbiralasa a
Munka Torvénykonyvének szabalyai szerint torténik.



Elnok
Alelnok
Tag

Elnok

Tag

2. szamu melléklet

VEZETO TISZTSEGVISELOK

NEV
Bajor Zoltan

Bukor Zoltan
Druzsbaczky I1dik6

Freny6 Géabor
Haraszthy Laszlo
Pellinger Attila

ELNOKSEG

LAKCIM

1148 Budapest, Fogarasi ut 55. 2/8.
8097 Nadap, Béke u. 12.

2699 Sziigy, Toldi u. 3.
1174 Budapest, Damjanich u. 58.
9485 Nagycenk, Kiscenki u. 3.

ELLENORZO B1ZOTTSAG

NEV
Nechay Gabor

Bironé Czinder Judit
Cseh Tamas

Csap6 Miklos

LAKCIM

2100 G6dolls, Podmaniczky u. 27/a.
1144 Budapest, Szentmihalyi ut 26/C

2092 Budakeszi, Jozsef A. u. 34
7523 Kaposfd, Petdfi u. 25.
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3/1. szamu melléklet

AZ EGYESULET TERULETI SZERVEZETEI

Teriileti szervezet neve Székhelye
MME Baranya Megyei Csoportja (10. sz.) 7622 Pécs, Siklosi ut 12.

MME Bacs-Kiskun Megyei Helyi Csoport (7. sz.) 6500 Baja, Apaczai u. 8.

MME Békés Megyei Helyi Csoport (2. sz.) 5538 Biharugra, Halas u. 1.
MME Borzsonyi Helyi Csoport (22. sz.) 2120 Dunakeszi, Kertész u. 1.
MME Budapesti Helyi Csoport (1. sz.) 1121 Budapest, Kolt6 u. 21.
MME Biikki Helyi Csoport (34. sz.) 3300 Eger, Sanc u. 6.

MME Csongrad Megyei Helyi Csoport (15. sz.)

MME Dél-balatoni Helyi Csoport (35. sz.) 8638 Balatonlelle, Irmapuszta

MME Dombévari Helyi Csoport (28. sz.) 7200 Dombovar, Domb¢ Pal u. 42/a.

MME Eszak-borsodi Helyi Csoport (31. sz.) 3600 Ozd, Vasvar ut 78.

MME Fejér Megyei Helyi Csoport (9. sz.) 2485 Dinnyés, Rozsa u. 14.

MME Go6dolléi Helyi Csoport (5. sz.) 2114 Valko, Rozsa F. u. 6/a.

MME Gomor-Tornai Helyi Csoport (4. sz.) 3785 Josvaf6, Tengerszem-to 1.

MME Hajda-Bihar Megyei Helyi Csoport (3. sz.) 4025 Debrecen, Postakert u. 16/A fszt.2.
MME Heves Megyei Helyi Csoport (26. sz.) 3200 Gyongyds, Kossuth ut 40.

MME Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Helyi Csoport (17.sz.) 5000 Szolnok, Téancsics u.1. I1./2.

MME Kaposvari Helyi Csoport (30. sz.) 7400 Kaposvar, Bajcsy Zs. u. 32-34. 1 |h. 3/7.
MME Kisalfoldi Helyi Csoport (21. sz.) 9165 Tarnokréti, F6 ut 70.

MME Komarom-Esztergom Megyei Helyi Csoport (24. sz.)

MME Noégrad Megyei Helyi Csoport (20. sz.) 3121 Somoskéujfalu, Somosi ut 103.

MME Nyiregyhazi Helyi Csoport (36. sz.) 4400 Nyiregyhédza, Kando K. u. 4.

MME Pilisi Helyi Csoport (12. sz.) 2000 Szentendre, Sztaravodai ut 52.

MME Soproni Helyi Csoport (19. sz.) 9400 Sopron, Pdcsi u. 11/a.

MME Szatmar-beregi Helyi Csoport (14. sz.) 4900 Fehérgyarmat, Pet6fi at. 2. 2. em 14.ajtd
MME Szekszardi Helyi Csoport (23. sz.) 7100 Szekszard, Béla tér 6.

MME Tépid-vidéki Helyi Csoport (39. sz.) 2243 Koka, Pesti u. 3.

MME Tiszavasvari Helyi Csoport (13. sz.) 4440 Tiszavasvari, Kossuth u. 56/a.

MME Vas megyei Helyi Csoport (8. sz.) 9737 Biik, Jozsef A. u. 1/d.

MME Veszprém Megyei Helyi Csoport (18. sz.)

MME Zala Megyei Helyi Csoport (29. sz.) 8932 Pokaszepetk, Zala u. 9.
MME Zempléni Helyi Csoport (32. sz.) 3884 Boldogkdujfalu, Kiss I. u. 14.



3/2. szamu melléklet
AZ MME SZAKMAI SZERVEZETEI
Szakmai szervezet neve

1.) MME Ragadozémadar-védelmi Szakosztaly
2.) MME Gylirtiz6-és Vonulaskutatd Szakosztaly
3.) MME K¢étéltii~¢s Hiillovédelmi Szakosztaly
4.) MME Vizimadar-védelmi Szakosztaly

5.) MME Eml6svédelmi Szakosztaly

4. szamu melléklet
,»CHERNEL ISTVAN EMLEKEREM” ADOMANYOZASI SZABALYZATA

1) Az Egyesiilet ,,Chernel Istvan emlékérmet” alapitott 1979-ben.

2) Az emlékéremmel az Elndkség az Egyesiilet azon tagjait tlinteti ki, akik kiemelked6 tudomanyos,
gyakorlati vagy tarsadalmi tevékenységet fejtettek ki, illetve kivald eredményeket értek el, az Egye-
siilet munkajat és ezen keresztiil a madar- és természetvédelem fejlesztését kimagaslé modon eldse-
gitették.

3) Az elbiralasnal figyelembe vehet6: 6nalldo tudomanyos vagy gyakorlati munkassag, 6nallo tanulma-
nyok, kivalé és eredményes egyesiileti szervezdi és tarsadalmi tevékenység, amely teljesen vagy
részben az Egyesiilet keretei kozott jutott kifejezésre.

4) Az Egyesiilet a ,,Chernel Istvan emlékérem” alapitasaval emléket kivan allitani Chernel Istvannak, a
magyar madartan kimagaslo egyéniségének.

5) Az emlékérem 80 mm atmérdjii, bronzbol késziilt érem, az egyik oldalan Chernel Istvan dombormii
arcképe a kovetkezd korirattal: ,,Chernel Istvan szellemében”

5. szamu melléklet
»PETENYI SALAMON JANOS” EMLEKEREM ADOMANYOZASANAK SZEMPONTJAI

1) Az MME ,,Petényi Salamon Janos emlékérmet” alapitott 1984-ben.

2) Az emlékéremmel a Tudomanyos Tanacs az Egyesiilet azon tagjait tiinteti ki, akik kimagasl6 tudo-
manyos kutatd tevékenységet folytatnak, amivel hazai és nemzetkozi téren eredményeket értek el.
Ornitologiai munkajuk soran az etikai kovetelményeknek példamutatoan megfelelnek.

3) Az elbiralasnal figyelembe vehet6 egész tudomanyos életmti, vagy a legutolsé évek kimagaslo mun-
kassaga is.

4) Az érem négyévenként keriil kiosztasra.

5) Az érem felirata ,,Petényi Salamon Janos”
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6. szamu melléklet

KEVE ANDRAS DiJ

Az Egyesiilet 20 éves fennallasa alkalmabol (1994-ben) az Elnokség Keve Andras dijat alapitott. A dij
azoknak adomanyozhatd, akik az egyesiilet alapitasatol kezdve vagy tobb mint egy évtizeden keresztiil
kittin6 tevékenységet folytattak az Egyesiilet miikodése és szervezése terén.

A dijat 5 (10) évenként az Elnokség itéli oda.

Ezzel a dijjal az Egyesiilet Keve Andras emlékét kivanja 6rizni.

7. szamu melléklet

BRELLOS TAMAS DiJ

A dij az egyesiilet azon tagjainak, vagy tagok csoportjainak adomanyozhat6, akik kiemelkedd teljesit-
ményt nydjtanak a kornyezeti tudatossag formalasa terén, jelentds szerepet toltottek be az ifjusag szem-
I1¢letformalasaban, hozzéjarulva ezzel a madar és természetvédelem eredményeinek ndveléséhez.

Az elbiralasnal figyelembe vehetd az életmii, vagy a legutolsé évek munkassaga is.

A dijat két évenként az elnokség itéli oda.

8. szamu melléklet

KERECSENSOLYOM DiJ

1) A Magyar Madartani és Természetvédelmi Egyesiilet 2009-ben ,, KERECSENSOLYOM DiJ-at”
alapitott.

2) A dijjal az MME Ragadozémadar-védelmi Szakosztaly Elndkségének javaslata alapjan az Egyesiilet
azon tagjait tlinteti ki az MME Elnoksége, aki/k a ragadozomadar-védelem teriiletén kiemelkedd tudo-
manyos, gyakorlati vagy tarsadalmi tevékenységet fejtettek ki, illetve kivalo eredményeket értek el egy-
egy faj, vagy faj csoport regionalis, vagy orszagos védelmében, az Egyesiilet €s a Szakosztaly munkajat
¢és ezen keresztiil a madar- és természetvédelem eredményeit kimagaslé modon eldsegitették.

3) Az elbiralasnal figyelembe vehetd hazai vagy nemzetkdzi 6nalldo tudomanyos vagy gyakorlati mun-
kassag, onallo fajvédelmi akcidk vagy tanulmanyok, kivalo és eredményes egyesiileti szervezo és tarsa-
dalmi tevékenység, amely teljesen vagy részben a Szakosztaly és az Egyesiilet keretei k6zott jutott ki-
fejezésre.

4) Az Egyesiilet a ,, KERECSENSOLYOM DiJ” alapitasaval emléket kivan allitani Dr. Janossy Dénes-
nek az MME alapit6 elndkének, a magyar ragadozoémadar-védelem megalapitdjanak, a hazai madarveé-
delem kimagaslo egyéniségének.

5) A kitiintetés egy kerecsensolymot abrazolo plakett és kit(iz6.

6) A dij az adomanyozas els6 évében négy személynek (csoportnak) a tovabbi években egy-egy sze-
mélynek (csoportnak) adomanyozhato.

7) A dij évente egyszer az MME kozgytilésén vagy orszagos ragadozomadar-védelmi rendezvényén
keriil kiosztésra.



ZARADEK
Igazolom, hogy az Alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a 2017. majus 27-ei

Kiildottkozgytilésen elfogadott alapszabaly —modositas alapjan hatalyos tartalmanak.

Bajor Zoltan
elnok
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